
Anforderungsprofil für Neueinstellung einer Justizbeschäftigten 

1. Fachkompetenz 
 _________________________________________________________ 
 

 Ausbildung zur/m Justizfachangestellten oder Rechtsanwaltsfachangestellten  
 Berufserfahrung als Justizfachangestellte/r oder 

Rechtsanwaltsfachangestellte/r ist wünschenswert 
 Überdurchschnittliche schreibtechnische Fertigkeiten 
 Sehr gute EDV-Grundkenntnisse in WORD, Outlook, etc. 

 
 
2. Methodenkompetenz 
 __________________________________________________________ 

 

 Organisationsvermögen 
 Planungsvermögen 
 Fähigkeit zur eigeninitiativen, selbständigen, eigenverantwortlichen,   
   zielorientierten Handlungsweise 

 
 
3. Persönliche Kompetenz 
 __________________________________________________________ 
 

 Pflicht- und Verantwortungsbewusstsein 
 Leistungsbereitschaft 
 Selbständige, sorgfältige und verantwortungsbewusste Arbeitsweise 
 Diskretion/Verschwiegenheit 
 Flexibilität und Belastbarkeit 
 Bereitschaft zur eigenen Weiterqualifizierung 

 

4. Sozialkompetenz 
 __________________________________________________________ 
 

 Kommunikations- und Teamfähigkeit 
 Kritik- und Konfliktfähigkeit 

 


